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විද්‍යා හා ා හාකාෂණ   හාඅමාකයාාංශය 
විද්‍ාකා හාකාර්ය හාමණ්ඩල හාඅභ්‍යන්තක  හා්ථාා  හාමාරු හාටිපටාිපය හා- හා2026 
 
01. හාමමම හා්ථාා  හාමාරු හාටිපටාිපය හාවිද්‍යා හා ා හාකාෂණ   හාඅමාකයාාංශමයහි හාවිද්‍ාකා හාඒකකය හායටමේ හාවිද්‍ාකා හා්ම්ටේ හා

මධ්‍ය්ථාා ලල හා/ හාප්‍රාමීය ය හාමමකම් හාකාර්යාලලල හා/ හාදි්ථත්‍රිෂණ හාමමකම් හාකාර්යාලලල හාම්ේලය හාක   හානිලධ්‍ාරීන්ත හා හා

්ථාා  හාමාරු හාකිරීම හා්ඳ ා හාඅද්‍ාළ හාල  හාලාර්ෂික හා්ථාා  හාමාරු හාටිපටාිපය හාමේ. හා 

1.1 හාමමම හා්ථාා  හාමාරු හාටිපටාිපය හාඅනුල හාටේක නු හාලබ  හා්ථාා  හාමාරු හාමණ්ඩලයෂණ හාමගින්ත හාලාර්ෂික හා්ථාා  හා

මාරු හා ්ඳ ා හා කැඳලනු හා ලබ  හා අයදුම්ටේ හා ්  හා අද්‍ාළ හා අම කුේ හාකරුණු හා්ලකා හා බලා හා ඉදිරිටේ හාක නු හා ලබ  හා

නිර්මීශ හාමක හා්ථාා  හාමාරු හානිමයෝග හාක්‍රියාේමක හාක නු හාලැමේ. හා 

1.2 හාලාර්ෂික හා්ථාා  හාමාරුලලින්ත හාටරිබාහි ල හාඅනුමක හාකාර්ය හාමණ්ඩලමේ හාම්ේලක හා්ාංඛ්‍යාල හාම කඉෂණමල  හාටරිදි හා

ට ක හා ද්‍ැෂණමල  හා ම ේතුන්ත හාමක හා ්ථාා  හා මාරු හාකළ හා යුතු හා යැයි හා විද්‍යා හා  ා හා කාෂණ   හාඅමාකයාංශ හා මමකම් හා අද්‍ ්ථ හා

ක   හාවිට හාඒ හා්ඳ ා හාඔහුට හා/ හාඇයට හාබලය හාටැලමර්. 

I. ම්ේලා හාඅලශයකාල හාමක හා 
II. අම යෝ ය හා්ථාා  හාමාරු හා හා 

III.  ජමේ හාවලද්‍ය හාමණ්ඩලයක හානිර්මීශ හාමක හා 
IV. වි ය හාම ේතූන්ත හාමක 

 
02. හාමමම හා්ථාා  හාමාරු හාටිපටාිපය හායටකට හාට ක හා්ඳ න්ත හාක තුරු හාද්‍ න්ත න්ත හාඇතුළේ හාමේ. 

I. විද්‍යා හා  ා හා කාෂණ   හානිලධ්‍ාරී/ හා ්ාංලර්ධ්‍  හානිලධ්‍ාරී/ හා කාෂණ   හා  ා හා මා ල හා ්ම්ටේ හා ප්‍රලර්ධ්‍  හා
් කා  

II. මකක තුරු හා ා හා්න්තනිමේද්‍  හාකාෂණ   හා් කා  හා/ හාටරිග ක හාද්‍ේක හා්ට න්ත හාක්‍රියාකරු 
III. ෂණම ේත්‍ර හා්ම්බන්තීකකා ක හා හා 
IV. කාර්යාල හාකාර්ය හා් ායක 
V. කාර්යාල හාමු කරු 

 
03. හාලාර්ෂික හා්ථාා  හාමාරුවීම හා 

3.1 හා ්ථාා  හාමාරු හා අමේෂණ ා හාක   හානිලධ්‍ාරීන්තමේ හාඉමලීම් හාඉටුකිරීම හා්ඳ ා හා ලාර්ෂික හා්ථාා  හාමාරු හාමණ්ඩල හා

ක්‍රියාේමක හාමකමර්. 

3.2 හා්ථාා  හාමාරු හාමණ්ඩල හා්ථාාට ය හාකිරීම 

3.2.1 හාඅමාකයාංශය හාමමකම් හාවින්න්ත හාවිද්‍ාකා හාකාර්ය හාමණ්ඩල හානිලධ්‍ාරීන්තමේ හා්ථාා  හාමාරු හාමණ්ඩල හාලාර්ෂිකල හා

ම ෝ හාඅලශය හාටරිදි හාකලින්ත හාකලට හා්ථාාට ය හාමකමර්. 

3.3 හා එෂණ හා ප්‍රාමීය ය හා මමකම් හා මකකඨාසා්යක හා / හා විද්‍ාකා හා ්ම්ටේ හා මධ්‍ය්ථාා යක/ හා දි්ථත්‍රිෂණ හා විද්‍ාකා හා ඒකකයක හා

නියමික හාම්ේලා හාකාලය හා්ම්පූර්  හාක  හාඇති හානිලධ්‍ාරියකුට හාවිද්‍ාකා හාඒකකය හායටමේ හාක්‍රියාේමක හාල  හාවිද්‍ාකා හා

්ම්ටේ හාමධ්‍ය්ථාා යකට හා/ හාප්‍රාමීය ය හාමමකම් හාකාර්යාලයකට/ හාදි්ථත්‍රිෂණ හාවිද්‍ාකා හාඒකකයකට හා්ථාා  හාමාරුලෂණ හා

ලබාගැනීමට හාඅයදුම් හාකළ හා ැකිය. 
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3.4 එලැනි අයදුම්ඳත් නියමිත ඳරිදි විදයා ශා තාෂණ඿අ අමාතයාාං඾අධ අධයෂණ඿ (විදාතා) අලත ඉදිරිඳත් 

කෂ යුතු අේ. 

3.5 ව්ථාන මාරුල඼දී ව඼කා බැලිය යුතු අඳොදු ප්‍රතිපඳත්තිප ඳශත ඳරිදි අේ. 

3.5.1  ලාර්ෂික ව්ථාන මාරුවීම්ල඼දී සුදුසුකම් ඼බන අවේලා කා඼ය ගඅනය කරනු ඼බන්අන් ඳලත්නා 

ලර්඿අධ අදවැම්බර් 31 දිනටය. 

 

3.5.2 අවේලා කා඼ය ගඅනය කිරීඅම්දී ප්‍රාඅීය ය අමකම් අකොඨාසාවයක / දිව්ත්‍රිෂණ විදාතා ඒකකයක 

අඛණ්ඩල අශෝ ඛණ්ඩල කෂ අවේලා කා඼ල඼ එකතුල මුළු අවේලා කා඼ය අ඼ව ගඅන් ගනු ඼ැඅේ.  

 

3.5.3 යම් නි඼ධාරිඅයකු එෂණ ප්‍රාඅීය ය අමකම් අකොඨාසාවයක / දිව්ත්‍රිෂණ විදාතා ඒකකයක ලවර 05ෂණ 

අවේලඅධ නිරතල සිටී නම්, ව්ථාන මාරු අඅේෂණෂිත, අවේලා කා඼අධ වම්පූර්අ නි඼ධාරීන්ට ව්ථාන 

මාරු ඼බාදිය ශැකි ලන ඳරිදි ඔහුඅේ / ඇයඅේ කැමැත්ත අනොමැතිපල ද ව්ථාන මාරුලෂණ ඼ැබීමට යටත් 

ලනු ඇත. 

 

3.5.4 නියමිත අවේලා කා඼ය වම්පූර්අ කර ඇතිප විට ලාර්ෂික ව්ථාන මාරු ව඲ශා අයදුම් කිරීම 

නි඼ධාරියාඅේ ලගකීම ලන අතර එඅවේ අයදුම් අනොකරන නියමිත අවේලා කා඼ය වම්පූර්අ කර ඇතිප 

නි඼ධාරින් ව්ථාන මාරු මණ්ඩ඼අධ අභිමතය ඳරිදි පුරේඳාඩු ඳලතිපන විදාතා වම්ඳත් මධයවථ්ාන / 

ප්‍රාඅීය ය අමකම් කාර්යා඼ / දිව්ත්‍රිෂණ විදාතා ඒකක අලත ව්ථාන මාරු කරනු ඼ැඅේ. 

 

3.5.5 ව්ථාන මාරුල ක්‍රියාත්මක ලන දිනය ව්ථාන මාරු ක්‍රියාත්මක කරන ලර්඿අධ ජනලාරි 01 දින 

අේ. 

 

3.5.6 ව්ථාන මාරුවීම් අඅේෂණ඿ා අනොකරන එඅශත් යම් ප්‍රාඅීය ය අමකම් අකොඨාසාවයක / දිව්ත්‍රිෂණ 

විදාතා ඒකකයක ලවර 05ක අවේලා කා඼යෂණ වම්පූර්අ කර ඇතිප නි඼ධාරීන්, ව්ථාන මාරු කෂඅශොත් 

යාමට අඅේෂණ඿ා කරන විදාතා වම්ඳත් මධයව්ථාන / ප්‍රාඅීය ය අමකම් කාර්යා඼ / දිව්ත්‍රිෂණ විදාතා 

ඒකක ව඲ශන් කර ව්ථාන මාරු අයදුම්ඳත් ඉදිරිඳත් කෂ යුතුය. අනිලාර්යඅයන්ම නියමිත දිනට අඳර 

අයදුම්ඳත් අමාතයාාං඾ය අලත ඉදිරිඳත් කෂ යුතුය. එඅවේ අනොවුනඅශොත් ව්ථාන මාරු මණ්ඩ඼අධ 

තීරඅයන්ට යටත්ය. 

 

3.5.7 ව්ථාන මාරු අයදුම්ඳත් ඉදිරිඳත් කෂ ශා ඉදිරිඳත් අනොකෂ  ලර්තමාන අවේලා වථ්ානඅධ ලවර 

05කට ලඩා  ලැඩි අවේලා කා඼යෂණ වහිත නි඼ධාරීන් පිළිබ඲ අතොරතුරු නිලැරදිල වම්පූර්අ කර ඳලත්ලා 

ගැනීම අමාතයාං඾අධ ඳා඼න අාං඾ය වතු ලගකීමකි. 

 

3.5.8 නි඼ධාරියාඅේ ඉමලීම, විදාතා ඒකකඅධ අල඾යතාලය දදී විඅ඾ේෂිත කරුු  නිවා මිව එඅවේ 

අනොමැතිප නම් වාමානය ල඾අයන් ලයව අවුරුදු 57 ඉෂණමව෕ නි඼ධාරීන් දු඿්කර විදාතා වම්ඳත් 

මධයව්ථාන / ප්‍රාඅීය ය අමකම් කාර්යා඼ අලත වථ්ාන මාරු අනොකෂ යුතුය. 

 

3.5.9. නි඼ධාරීන්අේ අල඾යතාලය මත ව්ථාන මාරු ඼බා ගන්අන් නම් එම අවේලා ව්ථානය අදාෂ 

නි඼ධාරියාට ප්‍රියමනාඳ අවේලා ව්ථානයෂණ අ඼ව ව඼කනු ඼බ . 
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3.5.10. යම්කිසි නි඼ධාරිඅයකු තමන් ව්ථිර ඳදිාංචි ප්‍රාඅීය ය අමකම් අකොඨාසාවය තුෂ අවේලය කර  

නම් එම අකොඨාසාවය දු඿්කර අ඼ව නම් කර තිපබුඅද එම නි඼ධාරියාට එය ප්‍රියමනාඳ අවේලා ව්ථානයෂණ 

අ඼ව ව඼කනු ඼බ . 

 

3.5.11 විදාතා වම්ඳත් මධයව්ථානයක / දිව්ත්‍රිෂණ විදාතා ඒකකයක  අවේලය කෂ කා඼ය ගඅන් 

බැලීඅම් දී, නි඼ධාරියකුඅේ ඳා඼නඅයන් බැශැර අශේතුලෂණ මත අවේලඅධ අයදී අනොසිටි කා඼ය ගඅන් 

ගනු අනො඼ැඅේ. 

 

3.5.12 විදාතා වම්ඳත් මධයව්ථානඅධ / දිව්ත්‍රිෂණ විදාතා ඒකකඅධ අඛණ්ඩල ලවර 02ෂණ අවේලය කර 

තිපබීම වශ නල ඳත්වීමෂණ ඼ැබ෕ නි඼ධාරියකු නම් මුම අවේලා ව්ථානඅධ ලවර 03ෂණ ලත් අවේලය කර 

තිපබීම ව්ථාන මාරුලෂණ ව඲ශා අයදුම් කිරීමට සුදුසුකම අේ. 

 

3.5.13 නි඼ධාරිඅයකුඅේ ඉමලීම  අනුල කරන ඼ද ව්ථාන මාරුවීමෂණ අල඼ාංගු කරන අ඼ව අශෝ කම 

දමන අ඼වට ඳසුල අභියාචනා කිරීමට එම නි඼ධාරියාට අශෝ ඒ පිළිබ඲ල නිර්අී඾ ඉදිරිඳත් කිරීමට 

අධීෂණ඿අ නි඼ධාරීන්ට අශෝ හිමිකමෂණ අනොමැත. 

 

3.5.14 ව්ථාන මාරු ඼බාදීඅම්දී තම ඳදිාංචි ප්‍රඅී඾අයන් බැශැරල අලම ල඾අයන් ලවර 03ෂණ ලත් 

අවේලය කර ඇතිප නි඼ධාරීන්අේ ඉමලීම් ව඲ශා ප්‍රමුඛත්ලය ඼බාඅී. යම්කිසි විනය කරුඅෂණ මත 

ව්ථාන මාරු කර ඇතිප නි඼ධාරීන් එම නි඾්චිත කා඼ය අලවන් ලන අතෂණ ව්ථාන මාරු ව඲ශා අයදුම් 

අනොකෂ යුතුය. 

 

3.5.15 මීට ඉශත කරන ඼ද ලාර්ෂික ව්ථාන මාරුලලින් ඳසු එෂණ ලරෂණ අශෝ සුශද මාරු අශෝ 

තාලකාලික වථ්ාන මාරු ඼ැබ෕ නි඼ධාරීන්ට ලඩා අඅනෂණ නි඼ධාරීන්ට ප්‍රමුඛතාලය අදනු ඼ැඅේ.  

04. වථ්ාන මාරු කමිටුඅේ කාර්යභාරය 

රාජය අවේලා අකොමි඿න් වභාඅේ අාංක 2310/29 දරන අතිප විඅ඾ේ඿ ගැවඨා ඳත්‍රඅධ කාර්ය ඳටිඳාටික රීතිප 1 

ලැනි කාණ්ඩඅයහි XVIII ලැනි ඳරිච්අේදඅධ විධිවිධානල඼ට වශ අමම වථ්ාන මාරු ඳටිඳාටිඅධ දැෂණඅලන 

කරුු ල඼ට යටත්ල කාර්ය ඳටිඳාටික රීතිප  වාංග්‍රශඅධ 253 ලගන්තිපඅධ I ශා II උඳලගන්තිපල඼  

විධිවිධානල඼ට අනුල කටයුතු කිරීඅම්දී අමාතයාං඾ අමකම් අලත නිර්අී඾ ඼බාදීම ව්ථාන මාරු කමිටුල඼ 

කාර්යභාරය . 

05. ලාර්ෂික ව්ථාන මාරුවීම් ක්‍රියාත්මක කිරීම 

5.1 ලාර්ෂික ව්ථාන මාරු මණ්ඩ඼ය ඳශත ඳරිදි විය යුතුය. 

I. අධයෂණ඿ (විදාතා)   - කමිටු වභාඳතිප  

II. නිඅයෝජය අධයෂණ඿ (්‍රමවම්ඳාදන) - කමිටු වාමාජික  

III. අවේලා නිඅයෝජිතයන් අදඅදඅනෂණ - කමිටු වාමාජික  

          (අාංක 02හි ව඲ශන් ඳරිදි තනතුරු ව඲ශා අලන අලනම ව්ථාන මාරු මණ්ඩ඼ වකව් අකඅර්.) 
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06. අභියාචනා වම්බන්ධ කටයුතු  

6.1 නියමිත දිනට අඳර කාර්ය ඳටිඳාටික රීතිප වාංග්‍රශඅධ අාංක 15 ඳරිශි඿්ටය ප්‍රකාරල අභියාචනා ඉදිරිඳත් 

කෂ යුතුය. 

6.2 ව්ථාන මාරු නිඅයෝගයන්ට විරුීධල අකඅරන අභියාචනා ව඼කා බැලීම ව඲ශා රාජය අවේලා 

අකොමි඿න් වභාඅේ අාංක 2310/29 දරන අතිප විඅ඾ේ඿ ගැවඨා ඳත්‍රඅධ කාර්ය ඳටිඳාටික රීතිප 1 ලැනි කාණ්ඩඅධ 

XVIII ලැනි ඳරිච්අේදඅධ 254 ලගන්තිපඅධ I උඳලගන්තිපය අනුල ව්ථාඳනය කරනු ඼බන ලාර්ෂික ව්ථාන 

මාරු අයෝජනා වමාඅ඼ෝචන කමිටුල විසින් උෂණත කාර්යය ඳටිඳාටික රීතිප වාංග්‍රශඅධ 253 ලගන්තිපඅධ V 

උඳලගන්තිපය අනුල අදාෂ නි඼ධාරීන් විසින් ඉදිරිඳත් කරනු ඼බන අභියාචනා ව඼කා බ඼නු ඼බන්අන් එහි 

254 ලගන්තිපඅයහි V උඳලගන්තිපඅධ දැෂණඅලන කරුු ල඼ට අනුක෕඼ අේ නම් ඳමණි.  

6.3 ව්ථාන මාරු නිඅයෝගයන්ට විරුීධල අකඅරන අභියාචනා ව඼කා බැලීම ව඲ශා ලාර්ෂික ව්ථාන මාරු 

අයෝජනා වමාඅ඼ෝචන කමිටුල විසින් ඳශත් ව඲ශන් කරුු  පිළිබ඲ ඳරීෂණ඿ා කර තීරඅ ගනු ඇත. 

ව්ථාන මාරුවීම් 

- ප්‍රතිපඳත්තිපයට අනුක෕඼ අනොලන ඳරිදි කරන මාරුවීම්  

- නි඼ධාරීන්අේ ඉමලීම් ඉටු අනොවුු  අලව්ථා  

- නි඼ධාරීන්අේ ඉමලීම්ල඼ට ඳටශැනි අ඼ව කරන ඼ද මාරුවීම් 

-  ව්ථාන මාරුවීම් අයදුම් කරන ඼ද දිනඅයන් ඳසුල නි඼ධාරීන්ට සිදුව෕ ශදිසි කරදර අවනීඳ ලැනි 

වානුකම්පිත තත්ත්ලයන් පිළිබ඲ල පිළිගත ශැකි නිර්අී඾ ඉදිරිඳත් කර ඇත්නම් ඒ පිළිබ඲ල 

6.4 අයෝජිත ලාර්ෂික ව්ථාන මාරුලලින් අතෘේතිපයට ඳත් නි඼ධාරීන් නියමිත කා඼ය තුෂ (දින 15ෂණ තුෂ) 

තම අභියාචනා අමාතයාං඾ය අලත අශෝ අතිපඅර්ක අමකම් (ඳා඼න) අලත ඉදිරිඳත් කෂ යුතු අේ. 

6.5 ලාර්ෂික ව්ථාන මාරු අභියාචනා වමාඅ඼ෝචන කමිටුල ඳශත ඳරිදි ඳත් කෂ යුතු ය.  

I. අතිපඅර්ක අමකම් (ඳා඼න)  - කමිටු වභාඳතිප  
II. අජය඿්ස වශකාර අමකම්  - කමිටු වාමාජික  

III. අවේලා නිඅයෝජිතඅයෂණ   - කමිටු වාමාජික 
            (ව්ථාන මාරු මණ්ඩ඼යට වශභාගී අනොව෕ නිඅයෝජිතයකු විය යුතු ය.) 
 
6.6 ව්ථාන මාරු සිදු කරන ලවඅර් අනොලැම්බර් 10 දිනට අඳර අමම වමාඅ඼ෝචන කමිටුල  විසින් ඉදිරිඳත් 

කර ඇතිප අභියාචනා ව඼කා බ඼ා එම නිර්අී඾ අමාතයාං඾ අමකම් අලත ඉදිරිඳත් කෂ යුතුඅේ. එම 

නිර්අී඾ ව඲ශා ඳදනම් ව෕ අශේතු ද එම ලාර්තාඅේ අඩාංගු විය යුතු ය. 

6.7 ලාර්ෂික ව්ථාන මාරු කමිටුඅේ අයෝජනා ද, ලාර්ෂික ව්ථාන මාරු අභියාචනා වමාඅ඼ෝචන කමිටුඅේ 

නිර්අී඾ ද ව඼කා බ඼ා අමාතයාං඾ අමකම් විසින් ලාර්ෂික ව්ථාන මාරු නිඅයෝග අදාෂ ලවඅර් අනොලැම්බර් 

15 දිනට අඳර නි඼ධාරීන්ට දැනුම් දිය යුතුය. 

6.8 ලාර්ෂික ව්ථාන මාරු ඼බන සියලුම නි඼ධාරීන් නියමිත දිනට එම නිඅයෝග ඳරිදි නියමිත බ඼ධාරීන් 

අලත රාජකාරියට ලාර්තා කෂ යුතුය. 
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07. වථ්ාන මාරු ව඲ශා කා඼ වටශන  

I. ලාර්ෂික ව්ථාන මාරු කැ඲වීම පිළිබ඲ල දැනුම්දීම   - 2025.08.06 දින  

II. අයදුම්ඳත් භාර ගන්නා අලවාන දිනය    - 2025.08.25 දින 

III. ලාර්ෂික ව්ථාන මාරු අයදුම්ඳත් ව්ථාන මාරු කමිටුලට භාරදීම - 2025.09.01 දිනට අඳර  

IV. ලාර්ෂික ව්ථාන මාරු අයෝජනා අමාතයාං඾ අමකම් අලත භාරදීම - 2025.09.23 දිනට අඳර 

V. ලාර්ෂික ව්ථාන මාරු නිඅයෝග නිකුත් කිරීම   - 2025.09.30 දින 

VI. අභියාචනා අයදුම්ඳත් ඉදිරිඳත් කිරීඅම් අලවන් දිනය  - 2025.10.15 දින 

VII. අභියාචනා වමාඅ඼ෝචනය අලවන් කිරීම    - 2025.11.07 දිනට අඳර 

VIII. අලවන් ව්ථාන මාරු අයෝජනා අමාතයාං඾ අමකම් අලත භාරදීම - 2025.11.10 දින  

IX. අලවන් ව්ථාන මාරු නිඅයෝග දැනුම් දීම    - 2025.11.15 දිනට අඳර 

X. ව්ථාන මාරු ක්‍රියාත්මක ලන දිනය    - 2026.01.01 

08. අමම ලාර්ෂික ව්ථාන මාරු ඳටිඳාටිය රාජය අවේලා අකොමි඿න් වභාඅේ කාර්ය ඳටිඳාටික රීතිපල඼ට 

යටත්ය.  

09. අමම ව්ථාන මාරු ඳටිඳාටිඅයහි විධිවිධාන ව඼වා අනොමැතිප කරුු  පිළිබ඲ල අමාතයාාං඾ අමකම් 

විසින් අවේලා අල඾යතාලය මත අදාෂ ලන අ඼වට තීරඅ ගනු ඼බන්අන්ය. 

 


